
27/04/18. CONVOCATORIA PROCESO SELECCIÓN 2 PUESTOS EVENTUALES 

DE OPERARIO TENIS A TRAVÉS DE COBERTURA MEDIANTE BOLSA DE 

EMPLEO. 

 

TIPO DE CONTRATO: eventual  en Jda. Completa, por necesidades estacionales. 

 

DURACION: Del 7/5/18 hasta 30/09/18. 

 

HORARIO: según cuadrante de lunes a domingo con descansos correspondientes jornada 37,5 

horas de cómputo medio semanal. 

 

RETRIBUCION: según convenio CCVM publicado en el BOCM de 15/05/2017 nº 114  

 

REQUISITOS INDISPENSABLES DE LOS CANDIDATOS:  

 HOMBRE O MUJER.  

 EXPERIENCIA: Experiencia anterior como operario de mantenimiento de pistas de Tenis de 

tierra batida. 

 

SE VALORARÁ ADICIONALMENTE: 

 Experiencia anterior en mantenimiento de pistas de tenis en otros clubs o entidades 

deportivas. 

 Experiencia anterior en mantenimiento y limpieza de zonas ajardinadas. 

 Conocimientos y habilidades en otros oficios (fontanería, albañilería, cerrajería…) 

PROCESO SELECCIÓN: mediante la presentación de currículo para bolsa de empleo bien a través 

de la página web, bien en formato papel de forma presencial en las oficinas, hasta el 4 de mayo 

de 2018.  

Las solicitudes presentadas serán analizadas y valoradas por una mesa de selección formada por 

el encargado de la sección de Tenis y Dpto. de RR. HH.  

 


