MADRID 08/09/2021. CONVOCATORIA PROCESO SELECCION 1 PUESTO DE
OPERARIO TEMPORAL PARA EL CROQUET A TRAVES DE COBERTURA
MEDIANTE BOLSA DE EMPLEO.

TIPO DE CONTRATO: RELEVO

DURACION: HASTA EL 27/08/2024

HORARIO: segun cuadrante de lunes a domingo con los descansos correspondientes a la
jornada de 35 horas de cémputo medio semanal.

RETRIBUCION: segln convenio CCVM publicado en el BOCM de 30/11/2019 n2 285

REQUISITOS INDISPENSABLES DE LOS CANDIDATOS:

e HOMBRE O MUIJER.

e EXPERIENCIA: Experiencia anterior en CROQUET.

FUNCIONES

- Informacién del servicio croquet a todos los abonados tanto presencial como telefénica.
- Atencidn y servicio al abonado en todas sus necesidades en el juego del croquet.
- Uso del Sistema informatico StartMaster para la gestion del juego en los dos campos:
o Realizacion y cobro de las reservas.
o Alquiler material.
o ldentificacidn de todos los jugadores de cada reserva. (incluye crear y habilitar
las fichas de jugadores, en el caso de ser necesario).
o Facilitar claves y manejo de uso del sistema de reservas a todos los abonados
interesados.
o Bloqueos por labores de mantenimiento, y similares.
o Gestién de competiciones.
o Otras tareas no especificadas.
- Conocer, mostrar y ensefiar a los abonados el funcionamiento del sistema de reservas.



- Control del inventario
- Cuidado y limpieza del material.
- Notificar cualquier desperfecto del material a la Oficina de Deportes.
- Recoger la caja en puerta principal y llevarla al finalizar la jornada cada dia a la puerta
principal.
- Mobiliario externo:
o Cuidar, colocar y disponer todo el mobiliario externo.
o Actualizacién de la informacion de tablones.

- Control y reporte de cualquier incidencia sobre las maquinas de vending.

- Asistencia en cualquier labor al personal de mantenimiento del campo. Labores de
mantenimiento y cuidado de los dos campos, diaria.

- Otras funciones no especificadas a incorporar por necesidades del servicio.

PROCESO SELECCION: mediante la presentacién de curriculo para bolsa de empleo bien a través
de la pagina web, bien en formato papel de forma presencial en las oficinas, hasta las 14,00 h
del dia 14 de septiembre de 2021.

Las solicitudes presentadas seran analizadas y valoradas por una mesa de seleccién formada por
el Responsable de la Seccién de Croquet y Dpto. de RR. HH.



