MADRID 20/06/2018: CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCION PUESTO TEMPORAL DE
ADMINISTRATIVO POR OBRA O SERVICIO A TRAVES DE COBERTURA MEDIANTE BOLSA
DE EMPLEO.

TIPO DE CONTRATO: TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO

DURACION: DEL 29/06/2018 HASTA FINALIZACION DE OBRA

HORARIO: DE MANANA Y TARDE SEGUN CUADRANTE DE LUNES A DOMINGO.

JORNADA: 37,5 HORAS DE COMPUTO MEDIO SEMANAL

RETRIBUCION: SEGUN CONVENIO CCVM PUBLICADO EN EL BOCM DE 15/05/2017
N2114

CATEGORIA: ADMINISTRATIVO

REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS:
- MUJER/HOMBRE
- FORMACION ESPECIFICA EN RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION

- FORMACION ACREDITADA EN ORGANIZACION Y SEGURIDAD EN EVENTOS
DEPORTIVOS

- NIVEL MEDIO ESCRITO Y HABLADO DE INGLES

- EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA EN MISMO PUESTO EN CLUBES
POLIDEPORTIVOS Y SOCIALES DE MAS DE 15.000 SOCIOS

- EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA EN EVENTOS DEPORTIVOS

- EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA EN DEPARTAMENTO DE ATENCION AL
CLIENTE

- EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA EN DEPARTAMENTOS DE
COMUNICACION DE UN MINIMO DE 7 ANOS, VALORANDOSE LA EXPERIENCIA
EN LAS ACTIVIDADES Y PUESTOS QUE A CONTINUACION SE DETALLAN:

- Responsable de Comunicacién y Eventos
- Responsable de la organizacién de eventos deportivos
- Responsable de produccién de eventos

- Responsable de organizacién y desarrollo de actividades culturales, sociales y
ocio




- Coordinacién y desarrollo de voluntariado

- Responsable de desarrollo e implantacion de paginas WEB, y habituada a la
gestidn de contenidos sobre plataforma DRUPAL

- Responsable de gestion de redes Sociales

- Ejecucion y Desarrollo de campafias de comunicacion

VALORABLE:
- OTROS IDIOMAS
- FORMACION EN GESTION DE EQUIPO
- FORMACION EN PROTOCOLO

- EXPERIENCIA PREVIA CCVM

PROCESO DE SELECCION: MEDIANTE LA PRESENTACION DE CURRICULUM PARA LA
BOLSA DE EMPLEO BIEN A TRAVES DE LA PAGINA WEB, BIEN EN FORMATO PAPEL DE
FORMA PRESENCIAL EN LAS OFICINAS HASTA EL MIERCOLES DIA 27 DE JUNIO DE 2018
A LAS 14:00.




